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1. Misja przedszkola

Nasze Przedszkole ,Kraina Wiedzy” petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztatcgce.
Wspomaga wszechstronny rozwdj kazdego dziecka odpowiednio do jego indywidualnych
potrzeb i mozliwosci. Tworzy bezpieczne warunki do wspolnej zabawy i nauki.

Promuje dbanie o zdrowie fizyczne i psychiczne oraz zachowania przyjazne srodowisku i
przyrodzie, buduje poczucie tozsamosci regionalnej i narodowej, rozwija kompetencje
spoteczne, a takze uczy odrézniania dobra od zta. Petni réwniez funkcje doradczg i
wspierajgcg dziatania wychowawcze wobec rodzicéw/ opiekunéw prawnych i rodzin
podopiecznych.

Naszym celem jest osiggniecie przez kazde dziecko stanu gotowosci do podjecia nauki w
szkole podstawowe;.

2. Wizja Przedszkola
ORGANIZACJA ORAZ ZASOBY RZECZOWE | OSOBOWE PRZEDSZKOLA

Nasza placowka zatrudnia kadre pedagogiczng, specjalistow majgcych wysokie kwalifikacje
pedagogiczne, a takze kwalifikacje specjalistyczne w zakresie terapii pedagogicznej, terapii
0s06b ze spektrum autyzmu, logopedii, jezyka angielskiego, jezyka hiszpanskiego, psychologii
i muzykoterapii z rytmika. Kadra tworzy zyczliwg i serdeczng atmosfere wspotpracy i
wspotdziatania. Systematycznie doskonali organizacje i przebieg proceséw wspomagania
oraz edukacji dzieci. Dyrektor motywuje nauczycieli do pracy na wysokim poziomie poprzez
pomoc, porady, szkolenia, konferencje.

Sale przedszkolne, pomieszczenia wspdlne, wyposazenie przedszkola w tym Srodki
dydaktyczne, pozwalajg na realizacje przyjetych programdw. Przestronne sale wyposazone
sg w nowoczesne meble, stworzone sg kaciki zainteresowan zorganizowane zgodnie z teorig
Planu Daltonskiego i Pedagogiki Zabawy F. Froebla. W salach znajdujg sie tablice
interaktywne, atrakcyjne zabawki zachecajgce do kreatywnej i swobodnej zabawy. Wszystkie
pomoce i zabawki znajdujg sie na wysokosci wzroku dziecka. Teren przedszkolny,
wyposazony w plac zabaw oraz plac pod zadaszeniem, sprzyja zabawom na powietrzu,
niezaleznie od pogody i prowadzeniu obserwacji przyrodniczych.

PROCESY ZACHODZACE W PRZEDSZKOLU | ICH EFEKTY

Nauczyciele monitorujg indywidualny rozwdj kazdego dziecka, w czasie systematycznych



obserwacji pedagogicznych, prowadzonych w celu zapewnienia najlepszych warunkéw do
osiggniecia sukceséw rozwojowych. Proces wspomagania rozwoju i edukacji dziecka zmierza
do osiggniecia przez nie gotowosci do podjecia nauki w szkole podstawowej. Przedszkole
bada te gotowosc¢ i w zaleznosci od wynikéw badania prowadzi zajecia wspomagajgce rozwoj
dziecka, a takze udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Oferta zaje¢ prowadzonych
w przedszkolu zapewnia realizacje podstawy programowej, jak rowniez umozliwia rozwoj
zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Przedszkole uczy i wychowuje podopiecznych, zwracajgc uwage na wspieranie rozwoju
dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb i mozliwosci,
promowania zachowan przyjaznych zdrowiu, przyrodzie, budowania poczucia tozsamosci
regionalnej i narodowej, wspierania dziatarh wychowawczych wobec rodzicéw/opiekunéw
prawnych w Scistej wspotpracy ze sSrodowiskiem lokalnym. W pracy opiekuniczo-
wychowawczej i dydaktycznej przewazajg aktywne i problemowe metody, a sytuacje
edukacyjne odpowiadajg na potrzeby dzieci i wyzwalajg ich potencjat twdrczy. Nauczyciele
wprowadzajg przedszkolaki do koncepcji kodowania, dzieci uczg sie programowania
wykorzystujgc do tego ozoboty, tablice interaktywne oraz zestawy z programowalng myszkg.
W przedszkolu odbywaijg sie cykliczne zajecia ogrodnicze, lekcje galeryjne, lekcje biblioteczne.
Sale zaje¢ wyposazone sa w meble dostosowane do wieku dzieci, kaciki zainteresowan
zorganizowane zgodnie z teorig Planu Daltonskiego oraz Pedagogikg Zabawy F.Froebla, w
sprzet audiowizualny, tablice interaktywne. Sprzet i pomoce dydaktyczne odpowiadajg
najnowszym wymogom pedagogiki oraz zasadom prozdrowotnym, stawianym przed
nowoczesng placéwkag wychowania przedszkolnego.

Wykwalifikowana kadra pedagogiczna systematycznie uzupetnia i podnosi swoje kwalifikacje
oraz stopnie awansu zawodowego, tworzy zyczliwg i rzeczowg atmosfere wspétdziatania.
Systematycznie doskonali organizacje i przebieg proceséw wspomagania oraz edukacji
dzieci, a dyrektor skutecznie motywuje nauczycieli do pracy na wysokim poziomie. Sposob
zarzadzania skutecznie motywuje nauczycielki do wdrazania nowatorskich rozwigzan
metodycznych i organizacyjnych uwzgledniajgcych najnowsze osiggniecia mysli
pedagogicznej, psychologii i nauk pokrewnych, czego wyrazem sg autorskie programy
wykraczajgce poza zalecane sposoby i warunki realizacji podstawy programowe;j.
Przedszkole prowadzi dziatania wspierajgce indywidualne potrzeby edukacyjne i rozwojowe
wychowankdw, a rozpoznanie potrzeb i mozliwosci dzieci stuzy planowaniu zajec
wspomagajacych i rozwijajgcych ich umiejetnosci oraz stosowaniu odpowiednich metod
pracy. Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi majg zapewniong pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, wsparcie ze strony specjalistéw i nauczycieli, nauczyciela
wspomagajacego. Przedszkole prowadzi skuteczne dziatania antydyskryminacyjne, majgce
na celu przeciwdziatanie nietolerancji, co przektada sie na integracje catej spotecznosci
przedszkola z osobami niepetnosprawnymi.

Nasze zasady:

e Zapewniamy poczucie bezpieczenstwa

o Wspieramy catosciowy rozwdj dziecka

e Wprowadzamy nowatorskie metody uczenia i uczenia sie

e Tworzymy Srodowisko sprzyjajace zdrowiu w ujeciu holistycznym
e Zaspokajamy potrzeby dziecka



e Inspirujemy do wielokierunkowej aktywnosci dziecka

e Pobudzamy kreatywne myslenie

e Indywidualizujemy oddziatywania w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci dziecka

e Organizujemy srodowisko umozliwiajgce nabywanie kompetencji spotecznych
przez dziecko

e Integrujemy proces wychowania i edukacji

o Wspodtpracujemy ze Srodowiskiem lokalnym

Przedszkole respektuje zasady zrbwnowazonego rozwoju w aspektach: przyrodniczym,
spotecznym, ekonomicznym i kulturowym. Propaguje dbatos¢ o zdrowie oraz zachowania
przyjazne przyrodzie i Srodowisku. Dzieci wdrazane sg do troski o wtasne zdrowie, aktywnos¢
ruchowg czy poznawczg w naturalnym otoczeniu. Obserwujg i badajg przyrode, uczg sie ja
rozumie¢, kochac i szanowac, a takze korzystac z jej zasobdw dla wtasnego zdrowia i
zaspokojenia potrzeb. Przedszkole rozwija kompetencje emocjonalno- spoteczne dzieci, uczy
wspotdziatania i prowadzi planowy proces wychowawczy oparty na wartosciach. Dzieci uczg
sie odréznia¢ dobro od zta. Katalog wartosci obejmuje: dobro, piekno, prawde, mitos¢,
przyjazn, wspoétdziatanie, szacunek, zdrowie, przyrode, ojczyzne. Kadra pedagogiczna
ksztattuje tozsamos¢ narodowg i regionalng wychowankow, a takze poczucie przynaleznosci
do wspolnoty europejskiej. Ponadto placéwka rozwija zainteresowania i uzdolnienia dzieci,
doskonali kompetencje kluczowe wychowankéw tj. porozumiewanie sie w jezyku ojczystym,
porozumiewanie sie w jezyku obcym, kompetencje matematyczne i podstawowe
kompetencje naukowo-techniczne, kompetencje informatyczne, umiejetnos¢ uczenia sie,
kompetencje spoteczne i obywatelskie, inicjatywnosc i przedsiebiorczos¢ oraz Swiadomosc i
ekspresja kulturalna. Oferuje zajecia dodatkowe zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami dzieci
oraz rodzicéw.

METODY STOSOWANE W PRZEDSZKOLU

Stosowane metody i formy pracy sg nowoczesne, aktywizujgce i zapewniajg wychowankom
atrakcyjny, tworczy i aktywny sposéb na osigganie sukceséw rozwojowych.

Sag to metody oparte na metodyce wychowania przedszkolnego:
1. Metody czynne:

e metoda samodzielnych doswiadczen,

e metoda kierowania wtasng dziatalnoscig dziecka,
e metoda zadan stawianych dziecku,

e metoda ¢wiczen utrwalajgcych

2. Metody ogladowe:

e obserwacja i pokaz,
e o0sobisty przyktad nauczyciela,
e udostepnianie sztuki/dzieta plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane
artystycznie utwory literackie, koncerty muzyczne.
3. Metody stowne:



*  rozmowy,
e Opowiadania,
o zagadki,
e objadnienia i instrukcje,
e sposoby spotecznego porozumiewania sie,
e metody zywego stowa.
Ponadto codzienng praktyke pedagogiczng wzbogaciliSmy o innowacyjne metody:

e pedagogika Planu Daltonskiego,

e pedagogika Zabawy F. Froebla

e elementy metody symultaniczno-sekwencyjng J. Cieszynskiej
e metode projektu,

e elementy metody M. Montessori,

o elementy metody pedagogiki zabawy Klanza

e elementy Metody Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

e metodyke nauczania matematyki MathRiders

e metody aktywizujgce,

e rutyny Myslenia Krytycznego

WSPOLDZIALANIE Z RODZICAMI | SRODOWISKIEM LOKALNYM

Przedszkole systematycznie wspétdziata z rodzicami. Rodzice mogg obserwowac swoje
maluchy w dziataniu i wigczac sie w rézne uroczystosci. Ponadto wspétdecydujg w sprawach
przedszkola, uczestniczg w podejmowanych dziataniach, wyrazajg swojg opinie na temat jego
pracy. Majg wptyw na koncepcje pracy placéwki, oferte zaje¢ dodatkowych oraz organizacje
waznych wydarzen przedszkolnych. Placéwka zapewnia czeste kontakty miedzy
przedszkolem a rodzicem (spotkania indywidualne). Nauczyciele wspierajg rodzicow w
wychowywaniu dzieci oraz troszczg sie o skuteczny przeptyw informacji. Sprzyja to
ujednoliceniu procesu wychowania i edukacji dzieci. Wsparcie, zyczliwos¢ i akceptacja
rodzicow utatwiajg podejmowanie konstruktywnych dziatan na rzecz rozwoju dzieci i jakosci
pracy przedszkola. Przedszkole wigcza sie takze w r6znorodne inicjatywy na rzecz
srodowiska, uwzgledniajgc jego potrzeby i mozliwosci. Dzieci biorg czynny udziat w akcjach
charytatywnych, ekologicznych projektach edukacyjnych, uroczystosciach patriotycznych,
przedsiewzieciach organizowanych przez lokalne podmioty i instytucje. Do statych tradycji
nalezg dziatania bedace przejawem troski o Srodowisko naturalne, takie jak akcja ,Sprzatanie
Swiata”. Przedszkole w sposob celowy wspdtpracuje z instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi w srodowisku lokalnym, co wptywa na wzajemny rozwoj oraz na rozwoj dzieci.

UROCZYSTOSCI | TRADYCJE PRZEDSZKOLNE
Przedszkole ma wtasne tradycje, co podkresla jego odrebnos¢ i specyfike.
Placbwka ma swoje logo oraz kalendarz imprez i wydarzen, m.in:

e Spotkania adaptacyjne

o Pierwszy Dzien Wiosny

e Dzien Kropki
o Dzien Kredki



o Dzien Przedszkolaka

e Dzien Komisji Edukacji Narodowej
e Pasowanie na Przedszkolaka

e Akcja ,Sprzatanie Swiata”

o Swieto Niepodlegtosci

o Swieto Flagi
o Mikofajki
o Jasetka

e Bal karnawatowy

e Spotkanie z Babcig i Dziadkiem
e Dzien Ziemi

« Swieto Rodziny

e Dzien Dziecka

e Uroczyste pozegnanie 6 latkow

Przedszkole promuje swojg odrebnosc¢ i specyfike prowadzenie strony internetowej oraz
Facebook’a.

SYLWETKA ABSOLWENTA

Absolwent Przedszkola:
e jest dobrze przygotowany do podjecia obowigzkoéw szkolnych,
e ma dobrze rozwiniete procesy poznawcze,
e potrafi wspotdziata¢ w zespole,
e jest zainteresowany naukg i literaturg,
e jest samodzielny,
e wie co jest dobre, a co zte,
e potrafi nawigzywac i podtrzymywac kontakty,
e jest aktywny w podejmowaniu dziatan,
e potrafi rozwigzywac konflikty,
o |ubi dziatania tworcze,
e jest wrazliwy na potrzeby innych,
e potrafi panowac nad swoimi emocjami,
o jest wrazliwy estetycznie,
e akceptuje zdrowy styl zycia,
e potrafi rozwigzywac problemy i trudnosci,
e ma bogatg wiedze o Srodowisku przyrodniczym,
o cechuje sie gotowoscig do dziatania na rzecz Srodowiska przyrodniczego i
spotecznego,
e czuje sie Polakiem i Europejczykiem,
e znaiceni wartosci moralne tj. dobro, piekno, prawda, mitos¢.




